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Plan d'actions "Performance & prévention au travail dans les établissements thermaux
2020-2023
Catégorie N Actions = D D 5
8 Début Fin Eatd Maitre d'ouvrage Cott Infoen+
‘Aides mobilisables : Subvention TPE "Prévention covid" (entreprises
e moins de 50 salaris) : concerne uniquement les acauistions
réalisées du 14 mars 2020 au 31 juillet 2020 ou les locations
Crise covid - reprise activité - mise en place des des mesures barrires,de distancition, . commencées pendant cette période. La demande doit étre faite
1 . -20 i-20 En cour Etabli ts the En fonction du devi: . N
d'hygiéne et de nettoyage au sein des entreprises i ul N cours ablissements thermaux  fonction du devis auprés de la CARSAT avant le 31 décembre 2020. Pour les entreprises.
de moins de 200 salariés non éligibles  la Subvention, possibilité d'un|
contrat prévention si CNO ative et dans e cadre d'un projet global de
prévention
Ri de cht de h: | d'offres ch: i étude d Co dans I'adhe AQui o
2 . P janv-20 | mars20 | offres stoppées en mars AQUI O Thermes P Ingénierie AQUI O Thermes (réalisé)
groupé et choix du prestataire Thermes
2020 (erise covid19)
3 Risques de chutes de hauteur : sécurisation des toitures terrasses - travaux avr-20 féwr-21 A venir Etablissements thermaux
Mesures correctives/ |
risques.
professionnels.
Etablissements thermaux
établissements | Risque incendie - mise aux normes moyens d'extinction et d'évacuation Etablissements thermaux En fonction du devis Aide mobilisable : aucune aide
thermaux 2020 En cours
5 Risques électriques - habilitation électrique et accés aux locaux techniques Etablissements thermaux
6 Risques chimiques - formation  I'utilisation du logiciel SEIRICH 2021 Organisme référencé CARSAT | Devis sollicité par AQUI O Thermes| Tarif groupé négociable/ et OPCO
Aides mobilsables : CARSAT (taux : 75%) et/ou AQUI O Thermes (taux
7 Risque de TMS : traitement du linge, pélothérapie - diagnostic 2021 Organisme référencé CARSAT En fonction du devis ¢ %) et/ou AQ (
12,5% ou 50%)
Intégration des aspects Santé et Sécurité au traval dans les systémes de management
8 gration des aspects Santé et ité au travail dans les systémes de managemen sept-20 oct-21 Cabinet William Terry Conseil 3000 euros HT Aides mobilisables : CRNA/ AQUI O Thermes : taux 50%
existant (action collective)
s Formation "Piloter une démarche de prévention” juin-21 Directeur d établissements CARSAT et SSTL Aucun Compris dans les cotisations CARSAT et SSTL
Formation "Remplir sa mission de "Personne Ressource” en Prévention des Risques " : : :
10 Professionnels” 2nd semestre 2021 Référents désignés. Organisme référencé CARSAT | Devis sollicité par AQUI O Thermes| Tarif groupé négociable/ et OPCO
1 Formation "Compétences de base en prévention’ Ler trimestre 2022 Managers CARSAT et SSTL J Compris dans s cotiations CARSAT et SSTL
T2 | Formation "Remplir sa rission de "Tuteur” en Prévention des Risques Professionnels” Tuteurs désignes CARSAT et SSTL
13 Formation "Evaluation des risques - Document Unique" 2022 Avenir Organisme référencé CARSAT 5 .
i oreenisme reférence CARSAT_ |, Ther i
1 Formation "Analyse des accidents de Travail" Membres Groupe de travail Organisme référencé CARSAT Devis sollicité par AQUI O Thermes| Tarif groupé négociable/ et OPCO
15 | Formation "Gestion de nterventons utéieurs sur [ouirage : fsques Ge chutes e hauteur CARSAT (FrancsDi Giuseope]
Santé, sécurité et pour les salariés thermaux / des entreprises extérieures' Directeurs d'é
Aucur Compris dans les cotisations CARSAT
Prévention 1 |Formation "Obligation des donneurs d'ordre dans le montage des affaires : gestion des appels Responsables techniques CARSAT (Francis Di Giuseppe) cun -ompris dans les cotisations
d'offre, intégration de la santé et sécurité, mise en commun des moyens (coordination SPS)" o
2022/ 2023 Institut du Thermalisme en lien
17 Séquence S&ST dans les formations de lnstitut du Thermalisme” Etudiants avec la fliére thermal (AQUI O
Thermes) cursus
- : : GRETA en fien avec I fiére
18 Séquence S&ST dans le parcours certiffant d'agent therma du GRETA saariés, demandeurs dremplais | (0P S o0 e e TS
Tancement dc a dé PRTIV dans n s et s e
19 | solution innovante, évolutive et interactive pour une nouvelle approche de la prévention des | mars-21 juil-21 SSTL. Aucun ‘Compris dans les cotisations SSTL.
établissements thermaux
(e 3 2 Intégration d'un chapitre Santé & sécurité au travail dans le plan de développement de la 201 établissements Fhem\aux et AQUIO Thermes Aucun
i fiiere thermale en Nouvelle-Aquitaine ccosysteme




